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Nr. 1572/18.05.2023
ANUNT SELECTIE EXPERTI PROIECT

Scoala Gimnaziala ,,Ciprian Porumbescu”(partener) anunf{d organizarea selectiei pentru
ocuparea a opt posturi de experti, in afara organigramei Scolii Gimnaziale ,,Ciprian Porumbescu”, in
cadrul proiectului ,,EduAll-impreuni invitam altfel!” POCU/987/6/26/154198, pentru perioada
derularii proiectului.

1. INFORMATII PROIECT

1.1 Date de identificare proiect

Numar si datd contract de finantare: 114514/19.10.2022

Titlul proiectului: : ,,EduAll - impreunﬁ invitim altfel!”

Cod SMIS: 154198

Sursele de finantare a proiectului: finantare nerambursabili acordatid de AM POCU

Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Suceava
Parteneri: P1 - Liceul Tehnologic ,,Jon Nistor” Vicovu de Sus
P2 - Scoala Gimnaziali ,,Simion Florea Marian” Iligesti
P3 - Scoala Gimnaziali Ciprian Porumbescu
P4 - Asociatia Romini de Literatie Iasi
Durata proiectului (in luni): 14 luni (01.10.2022 - 30.11.2023)
Valoarea totald a proiectului: 1.729.434,53 lei
Valoarea totala aferentd Scolii Gimnaziale ,,Ciprian Porumbescu” P3:108.894,04 lei

1.2 OBIECTIVUL GENERAL AL PROIECTULUI:

Obiectivul general al proiectului il constituie reducerea si prevenirea abandonului scolar
timpuriu prin mésuri integrate de preventie, respectiv participarea unui numir de 324 de elevi din
scolile partenere la programe de educatie nonformald in sistem outdoor si imbunititirea
competentelor a 36 de cadre didactice/personal de sprijin din 3 unitati de invatimant din Regiunea
Nord — Est, judef Suceava: Liceul Tehnologic ,,Jon Nistor” Vicovu De Sus, jud. Suceava; Scoala
Gimnaziala ,,Simion Florea Marian” Ilisesti, jud. Suceava; Scoala Gimnaziali ,,Ciprian Porumbescu
Ciprian Porumbescu, jud. Suceava.

1.3 Decrierea activititii si subactivitiitii, conform cererii de finantare

Grupul tintd de cadre didactice (opt cadre didactice) ce va fi selectat va participa la derularea
activitatii A3 - Organizarea unui program de educatie nonformali in sistem outdoor pentru
324 de elevi din scolile partenere, subactivitatea A3.3 — Organizarea si derularea
programelor de educatie nonformali in sistem outdoor pentru elevii din grupul tinti.
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Aceastd subactivitate va fi desfisuratd de cidtre P3, Scoala Gimnaziala ,,Ciprian
Porumbescu” , pe o perioadi de 11 luni, L4-L14. Echipa de implementare implicaté este formata
din coordonator program de educatie nonformala in sistem outdoor, 8 traineri educatie nonformala
P3 si responsabil organizare activitati outdoor P3.

Rezultate previzionate: 80 de elevi din cadrul P3 participanti la programe de educatie
nonformala in sistem outdoor si compendium activitéti outdoor realizat.

2. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE:

In vederea atingerii rezultatelor din proiectul ,,EduAll - Impreuns invitam altfel!” din
Cererea de finantare, Scoala Gimnaziali ,,Ciprian Porumbescu” va selecta si contracta experti

potrivit Tabelului 1.

Tabelul 1:

1. Subactivitatea

A 3.3 Organizarea si derularea
programelor de educatie
nonformala in sistem outdoor
pentru elevii din grupul tinta din
cadrul P3 (Scoala Gimnaziala
,»Ciprian Porumbescu™)

8 cadre
didactice

84 de ore, distribuite inegal, pe
intreaga perioada de desfasurare
(traineri educatie | a proiectului (termen de
nonformald in finalizare proiect 19.12.2023)
sistem outdoor)

Conform Ordin nr. 3920/8.06.2018 de aprobare a Procedurii de sistem privind selectia si
recrutarea expertilor, in procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu finantare
externd nerambursabild vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si
termenilor de referinti pentru participare, mai jos mentionate.

3. CONDITII GENERALE EXPERT:

Expertul:

a) are cetitenie romand/cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;

b) are capacitate de exercitiu deplini;

¢) indeplineste conditiile de studii absolvite prevazute in cererea de finantare;

d) indeplineste conditiile de experientd din cererea de finantare;

e) nu a fost condamnat/(d) definitiv pentru sédvérsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedic
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu
intentie, care l-ar face/care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia

situatiei 1n care a intervenit reabilitarea;
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f) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

a)
b)

<)

4. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

Denumire expert: Traineri educatie nonformala in sistem outdoor
Numar posturi vacante: 8 experti
Perioada estimatd pentru derularea activititii: de la semnarea contractului pana la

19.12.2023

Cei 8 experti vor presta activititi intr-un numdr total de 84 de ore de expert, maximum 4 ore
pe zi, astfel incat sa nu depaseasca 12 ore/zi, cu tot cu cele 8 ore din functia de baza.

d)

e)

)

Descrierea activitdtilor conform cererii de finantare:

Activitatea A3 - Organizarea unui program de educatie nonformald in sistem outdoor pentru
324 de elevi din scolile partenere, subactivitatea A3.3 — Organizarea si derularea
programelor de educatie nonformala in sistem outdoor pentru elevii din grupul tintd

Descrierea sarcinilor/atributiilor:

- Sustin sesiunile de educatie nonformala in sistem outdoor pentru elevii din grupul tintd
incurajand initiativele, dezbaterile si interactiunea dintre copii.

- Utilizeaza metode de natura interactiva, dinamicad si reflexiva antrendnd pe cét posibil
toti elevii din grupul tinta.

Cerinte/competente necesare (fard a se limita la):

Cerinte din fisa postului

Educatie solicitatd: studii medii — 4 ani

Experienta solicitatd: Experienta in activitati de formare/predare/organizare activitati educative - 0.1

ani

Competente solicitate:

h)

Comunicare, relationare, organizare, coordonare si planificare;
rationament logic;

aptitudini de comunicare orala si scrisa;

capacitatea de analiz& si monitorizare a evolutiei grupului tinta;
cunostinte operare PC.

Constituie avantaje:

Cadru didactic titular al scolii;

Absolvent curs de formare in domeniul educatiei nonformale in sistem outdoor;

Experientd in lucrul cu elevii din grupuri dezavantajate, participare la proiecte educationale,
activitifi extrascolare.

Abilitati:
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- capacitate de lucru in echipi;

- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor in termenele prevazute;

- capacitate de analiza si sintezd;

- capacitate organizatorici $i administrativd pentru planificarea §i desfisurarea
intalnirilor de lucru in echipe interdisciplinare;

- capacitatea de a organiza activititi de cercetare evaluativa;

- capacitatea de a organiza activitdfi de documentare §i de redactare a textului
stiintific;

- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfasurare a proiectului;

- capacitatea de utilizare a documentelor de politicd educationald si europeana.

Expertii vor presta activitiiti conform fisei postului de la data semnirii contractului
individual de munca.

5. DOSARUL DE CONCURS:

In conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr. 286/2011 si Ordinul nr. 1336/2022 cu
modificarile si completdrile ulterioare, dosarul de inscriere la concurs va contine urmétoarele
documente:

Anexa 1: Cerere Inscriere concurs;
Anexa 2: Declaratie disponibilitate
Anexa 3: Declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal;
CV format Europass- datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sa contina obligatoriu date de
contact valide — adresa de e-mail si numar de telefon);
Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz
(semnatd de candidat)
Declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale;
Acte studii: Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;
Activitate didactica: adeverinta vechime in invatimant;
Experientd specificd pentru postul vizat;
Adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult sase
luni anterior derularii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitétile
sanitare abilitate;

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate in CV (copii ale
diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se certifica ,,conform cu
originalul” de cétre unitatea de invitamant.
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6. MODALITATEA DE DEPUNERE A DOSARELOR:

Candidatii vor depune documentele la secretariatul Scolii Gimnaziale ,,Ciprian
Porumbescu”, Str. Principald, nr. 283, jud. Suceava, in perioada 5.06.2023 — 7.06.2023, in
intervalul orar 9:00 — 14:00.

Candidaturile transmise dupa data limiti indicatd in anunful de selectie, precum si cele
incomplete vor fi respinse.

7. EVALUAREA DOSARELOR:

Dosarele vor fi evaluate de Comisiei de Selectie pentru concursul de recrutare si selectie
experti pentru posturile vacante din echipa organizatiei partenere in proiect -in afara organigramei
organizatiei. Selectia cuprinde 2 etape, etapa administrativa si etapa de evaluare a CV-ului insotit de
documentele justificative.

8. CRITERII DE EVALUARE EXPERTI:

A. Proba eliminatorie: verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor:

a) CV-ul respecta formatul Europass;

b) Sunt atasate documentele justificative solicitate;
Dacd unul dintre criteriile de mai sus nu este indeplinit, dosarul este respins si nu intrd in etapa
urmatoare.

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceastd etapa este publicata la sediul scolii/pe pagina
web a partenerului/proiectului. Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul scolii, in termen de 24
ore de la data publicirii rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Proba de evaluare a dosarelor:

1. Trainer Studii superioare - 30 puncte
educatie Experientd in domeniu - 60 puncte:
nonformald in 2-5 ani - 40 puncte
sistem outdoor 5-10 ani - 50 puncte

Peste 10 ani - 60 puncte
Cunostinte operare PC - 10 puncte

Pentru a putea fi admis un candidat trebuie sa cumuleze minim 50 de puncte.

Rezultatele in urma evaludrii din etapa administrativi, etapa de evaluare a CV-ului Insotit de
documentele justificative se afiseazd la sediul unitdfii scolare si pe website-ul institutiei
https://scoalaciprianporumbescu.ro/ , conform calendarului de selectie, prin specificarea punctajului
final al fiecarui candidat si a mentiunii “admis” sau “respins”.
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Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul unitdtii in termen de 24 ore de la data
publicarii rezultatelor.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul unitdtii gcolare
si pe website-ul institutiei, sectiunea dedicatd proiectelor, conform calendarului de concurs.

Ca urmare a desfasurdrii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in
ordinea descrescitoare a notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea
descrescitoare a punctajului, in limita numarului de posturi din anunful de selectie.

Rezultatele finale in urma solutiondrii contestatiilor se afigseazi la sediul unitatdtii scolare si
pe website-ul institutiei, sectiunea dedicata proiectelor, conform calendarului de concurs, prin
specificarea punctajului final al fiecdrui candidat i a mentiunii “admis” sau “respins".

NOTA: Contractele individuale de munca ale expertilor declarati admisi vor fi incheiate in
functie de graficul derulérii activitatilor proiectului.

9. CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

5.06.2023 - 7.06. (intre orele epunerea dosarelor

7.06.2023 Evaluarea administrativd si evaluarea dosarelor
de candidatura depuse

7.06.2023 Afigarea rezultatelor in urma evaluarii dosarelor
depuse

8.06.2023 (ora 9:00-12:00) Depunerea eventualelor contestatii

8.06.2023, ora 12:00-16:00 Solutionarea eventualelor contestatii

9.06.2023, ora 10:00 Afisarea rezultatelor finale

Afisat astdzi, 18.05.2023 la sediul Scolii Gimnaziale ,,Ciprian Porumbescu” si pe website-ul
institutiei.

Anexe anunt:

- Anexa 1: Cerere inscriere concurs
- Anexa 2: Declaratie disponibilitate
- Anexa 3: Declaratie de consimtdmant privind prelucrarea datelor cu caracter personal
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